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ПОЛОЖЕНИЕ 
О РАЙОННОМ НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОМ СОВЕТЕ 

I. Общие положения
1.1.Научно-методический совет (далее – Совет) создается при ГУ «Отдел образования акимата Камыстинского района» и является коллегиальным органом, координирующим научно-методическую, инновационную деятельность системы образования района;
1.2.Совет в своей деятельности руководствуется нормативно-правовыми актами РК, приказами  ГУ «Отдел образования акимата Камыстинского района» и настоящим Положением;
1.3.Совет осуществляет свою деятельность во взаимодействии с  организациями образования Камыстинского района;
1.4.Совет несет ответственность за принятые решения и обеспечивает их реализацию.

II. Цели и задачи Совета
2.1.Цель:
координация научно-исследовательской, инновационно-экспериментальной деятельности в образовательном пространстве Камыстинского района с учетом профессиональных потребностей педагогических работников и социального заказа общества;
2.2.Задачи:
2.2.1.Осуществление методического обеспечения и совершенствование учебного процесса в районных организациях дошкольного и общего среднего образования; 
2.2.2.Организация мониторинга эффективности научно-методической, инновационно-экспериментальной деятельности в районной системе образования;
2.2.3.Обобщение и распространение передового опыта по организации и совершенствованию учебно – методической и научно – методической работы;
2.2.4.Организация работы по внедрению новых и совершенствованию существующих технологий, методов, средств обучения в организациях образования района;
2.2.5. Осуществление экспертизы и рекомендация к использованию в практической деятельности научно-методических и учебно-методических материалов, разработанных в организациях образования района.


III. Основные направления деятельности Совета 
3.1.Обеспечение непрерывности педагогического образования;
3.2.Совершенствование  научно-исследовательской,  инновационно-экспериментальной, информационно-методической деятельности;
3.3.Организация работы по повышению статуса учителя;
[bookmark: _GoBack]3.4. Совершенствование работы с одаренными детьми
3.5.Обновление содержания образования;
3.6.Экспертиза результатов  обобщения и трансляции  положительного педагогического опыта; 

IV. Порядок и регламент работы Совета
4.1.Возглавляет работу Совета председатель – заведующая методическим кабинетом, организует деятельность Совета в соответствии с настоящим Положением и планом работы;
4.2.Членами Совета могут быть методисты, руководители, заместители руководителей, педагогические работники организаций образования;
4.3.Состав Совета утверждается  приказом руководителя ГУ «Отдел образования акимата Камыстинского района»; 
4.4.Основной формой работы Совета является заседание. Заседания Совета протоколируются и подписываются председателем и секретарем, назначенными  приказом руководителя ГУ «Отдел образования акимата Камыстинского района»;
4.5.По результатам рассмотренных вопросов на заседании Совета большинством голосов присутствующих членов принимаются рекомендации Совета; 
4.6.Периодичность заседаний определяется председателем по согласованию с членами Совета, но не реже 4- х раз в год; заседания Совета проводятся согласно плану работы ГУ «Отдел образования акимата Камыстинского района»; 
4.7.Секретарь обязан сообщать в письменной форме членам Совета дату, место, повестку заседания, оказывать помощь председателю в организации заседаний Совета, составлять  протоколы заседаний, формировать банк информационно-аналитических материалов, представленных членами Совета, приглашенными лицами, для рассмотрения на заседаниях;
4.8.Совет является правомочным, если в нем принимает участие не менее двух третей его членов;
4.9.Каждый член Совета должен посещать все заседания, принимать активное участие в его работе, своевременно и точно выполнять возлагаемые на него поручения. 


